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ANUNȚ PRIVIND SELECȚIA CADRELOR DIDACTICE PARTICIPANTE LA 

MOBILITĂȚI ÎN CADRUL PROIECTULUI 

 ERASMUS PLUS  KA122 ”Together for a Successful School Community”, cu nr. de 

referință 2023-1-RO01-KA122-SCH000120827 

 

Școala Gimnazială „Miron Costin”, Galați, organizează selecție de cadre didactice 

participante la mobilități în cadrul proiectului. Granturile ERASMUS PLUS pentru 

mobilitățile cadrelor didactice se acordă pe baza unui concurs de dosare și a unui interviu 

organizate la nivel de unitate de învățământ. 

Număr locuri – 10 

 

SELECȚIE DOSARE, INTERVIU  

 

1. Curs de formare „How to use digital technologies, art, outdoor activities and/or 

games, team work and peer learning in education in a creative way”, cu durata 

de 7 zile, derulat în Olanda, în perioada februarie-august 2024 – 3 locuri 

2. Curs de formare „Inclusive Classroom through ICT”, cu durata de 7 zile, derulat 

în Grecia, în perioada februarie-august 2024 – 4 locuri 

3. Curs de formare „Vitamin C boosts education”, cu durata de 7 zile, derulat în 

Portugalia, în perioada februarie-august 2024  – 3 locuri 

 

CRITERII DE ELIGIBILITATE 

 Titular al școlii; 

 Experiență în scrierea și derularea proiectelor educaționale (înscrise în CAEJ, 

CAEN, CAER), proiecte  E-Twinning, Comenius, POSDRU, FSE; 

 Competențe digitale practicate prin derulare CDEOȘ, proiecte extracurriculare și 

crearea și publicarea de aplicații/instrumente digitale pentru elevi; 
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 Debutant sau în perioada de formare (înscris la grade didactice sau schimbare 

specializare); 

 Preocupare pentru tema proiectului (informare, consultare, participare la scrierea 

proiectului); 

 Competențe de comunicare în limba engleză – nivel  minim B1; 

 Capacitate de implementare și diseminare prin activitate de responsabil în 

departamente cheie ale instituției, formator mentorat, metodist, responsabil/membru 

comisie metodică. 

 

ACTELE NECESARE ÎNSCRIERII LA CONCURSUL DE SELECȚIE 

 Curriculum Vitae Europass: 

 Decizie titular; 

 Adeverință înscriere grade didactice/ schimbare specializare; 

 Adeverință de membru în proiecte/programe internaționale derulate în ultimii 2 

ani școlari; 

 Diplomă/Atestat/Certificat competențe digitale (obținut în ultimii 5 ani școlari) + 

lista link-uri cu aplicații digitale create; 

 Alte documente care susțin informațiile din CV. 

 

Dosarele se depun la secretariatul școlii în perioada 16 octombrie 2023. 

Evaluarea dosarelor și interviurile vor avea loc în perioada 16-18 octombrie 2023. 

Informații suplimentare Manager de proiect, Director prof. Moineagu Viorica 

 

 

 

         DIRECTOR, 

         Prof. Viorica Moineagu 


